Imi¢ i nazwisko osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem si¢ — na stanowisko okreslone w art. 4 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135 ) - o zatrudnienie z zakltadzie budzetowym Gminy

Belsk Duzy — w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Belsku Duzym na stanowisku:

(stanowisko)

o$wiadczam, ze:

posiadam/nie posiadam* pelng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych,

korzystam/nie korzystam* z petni praw publicznych,

posiadam obywatelstWo...........cooeiiiiiiiiiii ,

zapoznatem/am si¢ z klauzulg informacyjng(RODO) o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatow

ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Belsku Duzym.

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych kandydata do pracy

przez Zaklad Gospodarki Komunalnej w Belsku Duzym

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych):

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w kwestionariuszu osobowym
dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie lub CV, danych zawartych w kopiach dokumentow
potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz potwierdzajacych przebieg
dotychczasowego zatrudnienia na potrzeby nawiazania wspotpracy z Zaktadem Gospodarki Komunalne;j
w Belsku Duzym W celach rekrutacyjnych na stanowisko
.................................................................. do momentu rozstrzygniecia naboru na
stanowisko pomocnicze i obstugi oraz przez 12 m-cy po zakonczonym naborze na potrzeby przysztych
naborow;

Mam $wiadomos¢, ze niniejszg zgode moge wycofa¢c w dowolnym momencie, a jej wycofanie nie
wplynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. Jednoczesnie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest rOwnoznaczne z rezygnacja

w udziale w procesie rekrutacji.

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



